
RO MANIA 
CONSILIUL LOCAL OTESANI 

JUDETUL VALCEA 

HOTARAREA NR.34. 
Privind: Stahilirea salariilor de hază pentrufuncfionarii publici şi personalul contractual 

din cadrul, aparatwui de specialitate al Primarwui comunei Otesani şi din serviciile 
publice din subordinea Consiliwui local al comunei Otesani, judetu/, Va/cea. 

Consiliul local întrunit în şedinţa ordinara, publica, din data de 30 iunie 2026, la care 

participă un număr de 1 O consilieri din totalul de 11 consilieri în funcţie, absentand doamna 

consilier local Micioi Alina ; 

. V azand ca prin votul majoritatii a fost ales presedinte de sedinta domnul consilier Mircea 

MIUTA, pe o perioada de 3 luni, in sedinta de consiliu din data de JO aprilie 2026; 

Luand in dezbatere: 

- Referatul de apr.obare, inregistrat la nr.2.185 din 25 mai 2026 si proiectul de hotarare 

prezentate de catre d-l Oprisor Mircea, primarul comunei, precum si raportul compartimentului 

de specialitate, înregistrat la nr.2.194 din 26 mai 2026, prin care se propu.ne stabilirea salariilor 

de bază pentru funcţiile publice şi personalul contractual din aparatul de specialitate al 

primarului comunei Otesani, ale serviciilor şi instituţiilor din subordinea Consiliului Local al 

comunei Otesani, familia ocupaţională "Administraţie "; 

Văzând procesul verbal, înregistrat sub nr.2.183 din 25 mai 2026, din care rezultă 

îndeplinirea condiţiei de consultare a reprezentanţilor salariaţilor care nu fac parte din niciun 

sindicat, cu privire la stabilirea salariilor de baza din familia ocupaţională "Administraţie " 

pentru funcţiile publice şi contractuale din aparatul de specialitate al primarului comunei 

Otesani, ale serviciilor şi instituţiilor din subordinea Consiliului Local al comunei Otesani; 

Avand in vedere: 

-încadrarea in cheltuielile de personal prevazute in Hotararea Consiliului Local al 

Comunei Otesani nr.23 din 12 mai 2026 privind aprobarea bugetului local al comunei Otesani si 

a listei obiectivelor de investitii pe anul 2026 si respectarea art. 25 din Legea nr.1531201 7, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

Vazand : 

- Avizul Comisiei Administratie Publica Juridica, înregistrat la nr.34 din 29 iunie 

2026,avizul Comisiei Buget - Finante, înregistrat la nr.30 din 30 iunie 2026 si Avizul Comisiei 

Cultura,Invatamant,Protectie Sociala, înregistrat sub nr.26 din 30 iunie 2026, prin care se 

propune aprobarea proiectului de hotarare informa si continutul initiat de primar ; 

Tinand cont de raportul de avizare pentru legalitate al proiectului de hotarare, intocmit de 

secretarul general al comunei, înregistrat la nr.2.207 din 27 mai 2026; 



Vazand dispozitiile art.I. din Hotararea Guvernului nr.14612026 pentru stabilirea 

salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, incepand cu 1 iulie 2026 la 4. 325 lei; 

În conformitate cu prevederile art.11, art.38. alin.(1). si alin.(2). lit.b). din Legea - cadru 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice nr.15312017, cu modificările şi 

completările ulterioare siprevederile art.129. alin.(2). , lit. a)„ alin.(3). lit.c). şi alin.(4) lit.a). din 

Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.5712019 privind Codul administrativ, cu modific'ările .şi . 

completările ulterioare; · 

În baza art.139, alin.(3)., lit.a). şi art.196, alin.(1)., lit.a). din Ordonanţa de Urgenţă a 

Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările .ulterioare, cu 

un număr de 1 O voturi "pentru", cu un număr de O voturi "împotrivă", din totalul de , 10 voturi . 

exprimate, adoptă următoarea 

HOTĂRÂRE 

Art.1.- lncepand cu datd de Ol iulie 2026, se stabilesc salariile de baza aferente gradatdi:.:~: 
. .. ., ) " 

~ .~·- 1' 

O, pentru funcţiile publice din aparatul de specialitate al primarului comunei Otes'ani, ale' •t"' · 
I • < .~ 

serviciilor şi tnstituţiilor din subordinea Consiliului Local al comunei Otesani, conform an.exei · 
' -

nr. l. c(lre, face parte inte-granta din prezenta hotarâre, in concordanta cu prevederile H G, _ 
- -

nr.14612026 privi"mi stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in pl'ata. 

Art.2.- lncepand cu data de Ol iulie 2026; se stabilesc salariile de baza aferente gradaţiei 

O, pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Otesani, afe 

serviciilor şi instituţiilor din subordinea Consiliului Local al comunei Otesani, coriform anexei 

nr.2. care face parte integranta din prezenta hotărâre, in concordanta cu prevederile HG: 

nr.14612026 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata. 

Art.3.- Drepturile salariale lunare brute ale personalului prevazut la art.]. si art.2., se 

stabilesc prin dispozitia primarului. 

Art.4.- lncepand cu data de adoptarii prezentei hotarari isi inceteaza aplicabilitatea orice 

alte prevederi contrare. 

Art.5.-Primarul va asigura aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari prin 

intermediul compartimentelor de specialitate, iar secretarul general al comunei Otesani va 

comunica prezenta hotarare lnstitutiei Prefectului judetului Valcea in vederea exercitarii 

controlului de legalitate , Primarului comunei Otesani, compartimentului financiar- contabil din 

cadrul Primariei Otesani, si de asemenea va asigura aducerea la cunostinta publica prin afisare 

la sediul institutiei şi pe pagina de internet www.otesani.ro. 

Otesani - 30 iunie 2026-

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE, 
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI OTESANJ, 

Elena-Eliodora BONDOC. 

Tj 



PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARll HOTARARIJ CONSILIULUI LOCAL 
NR34/30. 06.2026 

§I I 
Semnatura persoanei 

r ~~ 
Crt

·. Operatiuni efectuate responsabile sa 
_ ZVLVAN ·efectueze procedura 

@] 1 112 113 J. 

EJ Adopt'!1"ea ho'tararii1) s-a facut cu majoritate o simpla x abso/utal,30_ 06_2026 / ~ ' 
o ca/i.fi.catd . · I_ . , W "' 1: 

[]lco_municarea catre primai) llo7. 07.2026 ~ ~ 
[]!comunicarea catre prefectul judetului3) llo7. 07.2026 ~ ? ' 
li]µdilcerea /aţunostintapublicaJ+5) 1107.07.20)6 .;1 - ~ • 

IIJlcomunicareµ, numai in cazul celei cu caracter individuat)+5
) li I , . i 

EJ ilotararea devine obligatorie~ sau produce efecte juridice], l/o7. 07.20.26 ~ , 
dupacaz · . _ .. fk" . 1·, 

Extrase din .drdonanta de urgenta a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, ·CU mo (jicarile s( 
completarile ulterioare: · 
1
) Art. 139 aliJ?. (1): „l'f) exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliu/ local adopta hotarari, cu majoritate 
absoluta sau simpla, · cf,upa caz. . . 
(2) Prin exceptie de la prevederile aiin. (1), hotararile privind dobandirea sau insttainarea 'dreptului de 
'proprietate in caiul bW?urilor imQbile se adopta de consiliul local cu majoritatea califzcata definita la art. 
5 lit, dd), de doua treimi din numarul consilierilor locali infunctie." „ • 

1
,„ 

' 
2
) Art . .19 7 alin. (2): „ Hotararile consiliului local se comunica primaro/ui. ~-., · ~- · : ~· ;_ ~: ·<· , ~· 

3
) Art. 197 alin. (1), adaptat:· Secretarul general al comunei comunica hotararile consi/ţului loi:al al · : ' 

comunei prefectului in cel muli 1 o zile luc;aiodi'e de la data adopt arii -~ . . . 
4
) Art. 197 alin:. ( 4) :· „ Hotararile ... se aduc ia cimostinta publica si se comunica, in conditiile legii, pnn : 
Ff"ija secretarului general al comunei. " · · 1,t 
') Art. 199 alin. (1): „ Comunicarea hotararilor ... cu caracter individual catre persoanele carora li se " ,„ 
adreseaza se face in cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect. " 
6
) Art. 198 alin. (1): „Hotararile .„ cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la 
cunostinta publica. " 
7J Art. 199 alin. (2): „Hotararile .. ~ cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii 
catre persoanele carora li se adreseâza. " -· · 

1 Se completeaza cu numarul si anul hotararii consiliului local. 
2 Se bifeaza tipul de majoritate cu care s-a adoptat hotararea consiliului local. 

' 
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ANEXANR.1. 
La Hotararea Consiliului Local nr. __ /30.06.2026. 

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI 
COMUNEI OTESANI, DIN CADRUL APARATULUI PERMANENT AL CONSILIULUI LOCAL PRECUM SI DIN CADRUL 

SERVICIILOR PUBLICE SUBORDONATE CONSILIULUI LOCAL 

Nr.crt. Functia Grad Studii Gradatie Salariul de baza Salariul de baza 
profesional stabilit conform prevederilor stabilit conform prevederilor 

H.G. nr. 1506/2024 H.G. nr. 14612026 
-lei- -lei-

1. Secretar general I s Include 7532 7532 
gradatia de 
vechime la •. ,. 

nivel 
maxrm 
(22,5%) 

2. Consilier ,consilier Superior s o 4715 4715 
juridic,consilier achiziiti 
publ ice,expert,inspector Principal s o 4050 4325 

3. Referent Superior M o 4050 4325 

Principal M o 4050 4325 

l.Salarii le de baza pentru functiile de conducere cuprind gradatia de vechiine1 fa nivel maxim conform art.19~ alin.(2). din Legea nr.153/2017 
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. 

' " 
C:.ON.ŢJUŞJj;J!NEAZ~ ·PENT,R_U LEGAL/TA TE, 

SECM1&.Bflţ Gl!NJt.iJAi AL COMUNEJi OTESANI, 
' . ' ~. :(\ţ,,!f;na-J!IÎ./ldof.a_BONDtJC. 

~~,,-,' ~ 



ANEXANR.2. 

La Hotararea Consiliului Local nr. __ /30 iunie 2026. 

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE CONTRACTUALE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL 
PRIMARULUI COMUNEI OTESANI, DIN CADRUL APARATULUI PE:QMANENT AL CONSILIULUI LOCAL, PRECUM SI DIN 

CADRUL SERVICIILOR PUBLICE SUBORDONATE CONSILIULUI LOCAL. 

Nr.crt. Functia Grad Studii Oradatie Salariul de baza Salariul de baza 

profesional 

1. Bibliotecar IA s 

IA M 
2. Tehnician veterinar 

3. So fer I MIO 

II MIO 

4. Paznic, guard MIO 

5. Consilier primar s 
I 

DESEDINTA, 
:--' 

(!,; 
/ 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

stabilit conform prevederilor stabilit conform prevederilor 

H.G. nr. 1506/2024 H.O. nr. 146/2026 

-lei- -lei-

4050 4325 

4050 4325 

4050 4325 

4050 4325 

4050 4325 . 
.. 

4050 4325 
' 

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE, 
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI OTESANI, 

Elena-Eliodora BONDOC. 

f 


