
ROMAN/A 
JUDETUL VALCEA 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI OTESANI 

HOTARAREA NR.15. 
PRIVITOR LA: Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Otesani în 

conformitate _cu'prevederile Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 712026 

pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru 
adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor 
administrativ - teritoriale. 

Consiliul local al comunei Otesani, judetul Va/cea, intrunit in sedinta, extraordinara, publica, 

pe data de 14 aprilie 2026, la care participa un numar de 9 consilieri, din totalul de 11 consilieri in 

functie ai Consiliului local, absentand domnii consilieri Obada-Marinescu Gheorghe si Diaconu 

Nicolae ; 

Vazand ca prin votul majoritatii a fost aleasa presedinte de sedinta d-na consilier local Micioi 

Alina, in sedinta de consiliu din data de 30 ianuarie 2026; 
Avand in vedere: 

-Referatul de aprobare, inregistrat la nr.I. 092 din 17 martie 2026 si proiectul de hotarare 

prezentate de catre d-l Oprisor Mircea, primarul comunei, cu privire la aprobarea reorganizarii 

aparatului de specialitate al Primarului comunei Otesani, modificarea organigramei si statului de 

functii pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei Otesani si ale serviciilor subordonate 

Consiliului Local al Comunei Otesani, jude tul Va/cea. 

- Raportul compartimentului de specialitate din cadrul Primariei comunei Otesani, judetul 

Val cea, inregistrat la nr.I. 093 din 17 martie 2026, prin care se propune modificarea organigramei si 

statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Comunei Otesani, judetul Va/cea; 

- Nota justificativă detaliată nr.I. 091 din 17 martie 2026 privind măsurile adoptate şi impactul 

financiar, întocmită şi asumată de Primarul comunei Otesani, în calitate de ordonator principal de 

credite, de compartimentul financiar-contabil, impozite şi taxe locale din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului comunei Otesani şi de secretarul general al comunei Otesani, jude tul Valcea; 

- Procesul-verbal inregistrat la nr.I. 090 din 17 martie 2026 privind consultarea salarialilor din 

cadrul Primariei Comunei Otesani, judetul Va/cea, cu privire la aplicarea masurilor impuse prin 

O.U.G. nr. 712026; 

- Avizul Comisiei Administratie Publica Juridica, inregistrat la nr.15 din 14 aprilie 2026, Avizul 

Comisiei Buget - Finante, inregistrat la nr.12 din 14 aprilie 2026 si Avizul Comisiei 

Cultura,Invatamant, Protectie Sociala, inregistrat sub nr. I O din 14 aprilie 2026, prin care se propune 

aprobarea proiectului de hotarare in forma si continutul initiat de primar; 

Tinand cont de raportul de avizare pentru legalitate al proiectului de hotarare,intocmit de 

secretarul general al comunei, inregistrat la nr.1.104 din 18 martie 2026 ; 

Ţinând cont de adresa Instituţiei Prefectului - Judeţul Vâlcea nr.2.900 din 16.03.2026 si 

inregistrata la Primaria Comunei Otesani sub nr.I. 083 din 17 martie 2026, prin care se comunică 

numărul maxim de posturi stabilit potrivit Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 712026, defalcat pe 

punctele din anexa la Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.6312010 pentru modificarea şi 

completarea Legii nr.27312006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri 

financiare, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr.1312011, cu modificările şi completările 

ulterioare; 



În conformitate cu prevederile: 
- art.129. alin. (1)„ alin. (2). lit. a). şi alin. (3). lit. c)„ art. 154. alin. (3). şi (4)„ art. 391„ art. 

392„ art.393„ art.409. si art.518. din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 5712019 privind Codul 
administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 712026 pentru modificarea şi completarea unor acte 
normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor 
administrativ - teritoriale; 

- Legii nr. 27312006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr.6312010 pentru modificarea şi completarea Legii 

nr.27312006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, 
aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 1312011, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legii nr. 5312003 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
ln temeiul art. 13 9. alin. (1). si art.I 96. alin. (1). lit. a). din Ordonanta de Urgenta a Guvernului 

nr.5712019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu un numar de 6 
voturi ''pentru", O voturi „ impotriva" si 3 voturi „ abtinere" din totalul de 9 voturi exprimate, adopta 
urmatoarea 

HO TARARE 

Art.1.-Se aprobă reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Otesani, în 
vederea încadrării în numărul maxim de posturi rezultat prin aplicarea reducerii de 30% prevăzute de 
Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 712026, reducere care implica desfiinţarea unui număr de 6 
posturi din structura organizatorică existentă. 

Art.2.-Se aprobă ca reducerea de posturi calculată prin aplicarea procentului de 30% la 
numărul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului 
nr.6312010, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr.1312011, să fie realizată prin 
diminuarea cumulată a posturilor aferente punctelor 1 şi 4 din anexa la actul normativ menţionat, astfel 
încât totalul posturilor reduse să atingă nivelul impus de lege. 

Art.3.- Se aprobă majorarea numărului maxim de posturi stabilit pentru implementare proiecte 
finantate din fonduri externe nerambursabile determinat potrivit pct. 4. din Anexa la O. U G. nr. 
6312010, şi se înfiinţează, în acest sens, in plus 2 posturi de natura contractuala de executie de 
Inspector de specialitate, studii superioare, gradul debutant, compartimentul avand in structura un 
numar de 5 posturi de natura contractuala. 

Art.4.- Consecinţă a prevederilor articolelor 1 şi 2: 
a) La Cabinetul primarului, 1 post de natura contractuala de consilier personal al 

primarului ocupat de doamna Sasu Emilia-Doina, se desfiinteaza potrivit art.546. lit.l). 
din O. UG. nr.5712019 modificat prin O. UG. nr. 712026; 

b) Cabinetul viceprimarului , cu 1 post de natura contractuala de consilier viceprimar 
ocupat de domnul Fiera Traian-Marius, se desfiinteaza potrivit art.XLIII din O. UG. nr. 
712026; 

c) La Compartimentul implementare proiecte, se majoreaza numarul maxim de posturi 
stabilit pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, 
potrivit pct.4 din anexa la O.UG. nr.6312010, de la 3 posturi la 5 posturi, respectiv 
irifiintarea unui numar de 2 posturi de natura contractuala de executie de Inspector de 
specialitate, studii superioare, gradul debutant; 



d) Compartimentul juridica, resurse umane, relatii cu publicul, cu 1 functie publica de 

executie de consilier juridic, studii superioare, gradul profesional asistent, vacanta, se 

desfiinteaza; 

e) La Compartimentul administrativ, se infiinteaza 1 post de natura contractuala de sofer 

IL studii medii; 

j) Se desfiinteaza un numar de 4 posturi de natura contractuala de Inspector de 

specialitate, studii superioare, gradul debutant stabilite potrivit pct.4 din anexa la 

O. UG. nr.6312010 pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe 

nerambursabile. 

Art.5.-Prin modificările stabilite prin prezenta hotărâre, instituţia se încadrează în limita 

prevăzută în adresa nr.2900 din 16.03.2026 a Instituţiei Prefectului-Judeţul Vâlcea prin care s-a 

comunicat numărul maxim de posturi pentru anul 2026 la nivelul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Otesani, la care s-a aplicat reducerea prevăzută la art. XL. alin.(l). din Ordonanţa 

de Urgenţă a Guvernului nr. 712026, precum şi în numărul de funcţii publice şi contractuale de 

conducere prevăzut de prevederile legale în vigoare. 

Art.6.- Modificările aprobate la articolele 1-4 din prezenta hotărâre se regăsesc în Anexa nr.1-

0rganigrama aparatului de specialitate al primarului şi Anexa nr.2 - Statul de funcţii al aparatului de 

specialitate al primarului, parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art. 7.- Cu data prezentei, orice alte dispoziţii contrare în materie îşi încetează aplicabilitatea. 

Art.8.-Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se imputerniceste domnul 

Oprisor Mircea-Primarul Comunei Otesani, judetul Va/cea, prin intermediul compartimentelor de 

specialitate. 

Art.9.-Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotarare Institutiei Prefectului 

judetului Va/cea in vederea exercitarii controlului de legalitate, d-lui Primar al comunei Otesani, 

Compartimentului contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Otesani, 

judetul Va/cea, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si va asigura aducerea la cunostinta 

publica prin afisare la sediul institutiei si pe pagina de internet. 

Otesani - 14 aprilie 2026-

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE, 

SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI OTESANI, 
Elena-Eliodora BONDOC. 



PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARll HOTARARll CONSILIULUI LOCAL 
NR. 15114.04.2026 

§I I 
Semnatura persoanei 

c�. Operatiuni efectuate Data ZZJLUAN responsabile sa efectueze 
. . rocedura 

[[]::=1 ====:::;::===============::! 12 3 [] Adoptarea hotarari/) s-a facut cu majoritate o simpla x absoluta o 
1======::!::=========� 

calificata2 /4. 04.2026 
[Jlcomunicarea catre prima?) 1116.04.2026 
[[]comunicarea catre prefectul judetului3) 1116. 04. 2026 
EJ8ducerea la cunostinta publica4)+5) li 16.04.2026 
[]!comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individua/4)+5) l i 
@:JIHotararea devine obligatorie6) sau produce efecte juridice7), dupa caz 1::=11 =6 =.0=4=. =2 =02=6=::::; 
Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificarile si 
ulterioare: 
1) Art. 139 alin. (1): „ln exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adopta hotarari, cu majoritate bsoluta sau 
simpla, dupa caz. 
(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1 ), hotararile privind dobandirea sau instrainarea dreptului de proprietate in cazul 
bunurilor imobile se adopta de consiliul local cu majoritatea calificata definita la art. 5 fit. dd), de doua treimi din numarul 
consilierilor locali in functie. " 
2) Art. 197 alin. (2): „Hotararile consiliului local se comunica primarului." 
3) Art. 197 alin. (I), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotararile consiliului local al comunei prefectului in 
cel mult 1 O zile lucratoare de la data adoptarii „. 

4) Art. 197 alin. (4): „ Hotararile .„ se aduc la cunostinta publica si se comunica, in conditiile legii, prin grija secretarului 

şeneral al comunei. " 
) Art. 199 alin. (1): „Comunicarea hotararilor „. cu caracter individual catre persoanele carora li se adreseaza se face in 

cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect. " 
6) Art. 198 alin. (1): „Hotararile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostinta publica." 
7) Art. 199 alin. (2): „ Hotararile „. cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii catre persoanele 
carora li se adreseaza. " 

1 Se completeaza cu numarul si anul hotararii consiliului local. 
2 Se bifeaza tipul de majoritate cu care s-a adoptat hotararea consiliului local. 



RO MANIA 
JUDETUL V ALCEA 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI OTESANI 

AN�l . 
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CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE, 
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI OTESANI, 

Elena-Eliodora BONDOC. 
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RO MANIA 

CONSILIUL LOCAL OTESANI 

NR. CRT. 
Numl!ll!, prenumele/VACANT, temporar 

VACANT duJN caz 

Oprisor Mircea 

Oprisor Ion 

Bondoc Elena Eliodora 

4 I VACANT 

5 I TEMPORAR VACANT 

6 Gheciu Davidescu Mihaela­
Andreea 

7 I Sirbu Mihaela Claudia 

8 I Bigioi Ileana 

9 I Oprisor Oana-Alina 

10 I VACANT 

li Fiera Maria-Anda 

12 I TEMPORAR VACANT 

13 I VACANT 

14 I VACANT 

I 5 I Despa Alexandra-Maria 

I 6 I Barbulescu Elena 

17 I VACANT 

STRUCTURA 

DEMNITARI 

Secretar general al 
comunei 

Compartiment 
urbanism 

Compartiment 
agricultura 

Compartiment 
financiar contabil, 

taxe si impozite 

Compartiment 
achizitii publice 

Compartiment 
asistenta sociala 

Compartiment 
implementare 

proiecte fonduri 
extme 

nerambursabile 

Compartiment 
administrativ 

Compartiment 
administrativ 

FUNCTIADE 

DEMNITATE 

PUBLICA 

Primar 

Viceprimar 

lnatt 

functionar 

public 

Functla publkai 

specifica 

de 

conducere 

Secretar 
general 

al 
comunei 

Arhitect 
sefal 
comunei 

STAT DE 
FUNCTII 

dl!HKutle 

Consilier 

Consilier 

Referent 

Inspector 

Inspector 

Consilier 
achizitii 
publice 

Consilier 

Clasa 

III 

Gradul 

profHional 

li 

superior 

principal 

principal 

principal 

debutant 

principal 

asistent 

Gradatla 

3 

2 

Nlveh.11 

studlHor 

s 

s 

s 

s 

M 

s 
s 

s 

s 

de 

conducere 

LA H.��. ';Ji�.tl. 5..·.��.;-'.'}z;'). IE 2026. � 1... "r \��·�rrr 
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Functla contractuala� ..... � ltr\)7 

de executle 

Tehnician veterinar 

Asistent comunitar 

Inspector de specialitate 

Consilier primar 

Guard 

So fer 

Treapta 

profMlonala/grad 

IA 

debutant 

debutant 

li 

Gradat la 

o 

4 

Nivelul 

studiilor 

M 

PL 

s 

s 

G 

M 

OBS. 

Post 
exceptat 
de la nr. 
maxim 



18 Gunie Constantin 
Serviciul Paza 

Paznic 5 G 
locala 

19 Lungu Adrian Vasile Paznic 2 G 

20 Tec Constantin So fer So fer [ 5 M 

21 Prunei Barbulescu Lucretiu Tel 
Companiment 

Bibliotecar IA 5 s Biblioteca locala 

22 Bigu Emil 
Companiment 

As. personal 
M 

asistenti personali 

23 Barbulescu Gabriela As. Personal M 

24 Cimpoeru Anisia As. Personal G 

25 Diaconescu Felicia As. Personal M 

26 lrimescu Liliana As. Personal G 

27 lrimescu Maria-Monica As. Personal G 

28 Margine Alina As. Personal G 

29 Matei Paula As. Personal M 

30 Miron Gheorghe As. Personal M 

31 Sarsan Florin As. personal M 

32 Sasu Ana-Elena As. Personal M 

33 Zabava Cristian As. Personal M 

34 Zabava Maria As. Personal G 

35 VACANT As. Personal M 

36 Lungu Constantin-Catalin As. personal M 

37 Neagu Luminita As. Personal M 

38 Barlan Maria As. Personal G 

39 Barbulescu Andreea As. Personal M 

40 Ca tal ina Adriana As. Personal M 

41 Purece Gheorghe As. Personal M 

42 Draghici Maria-Mirabela As. Personal G 

43 Oprisor Elena As. Personal M 

44 VACANT As. Personal G 

45 VACANT As. Personal GIM 

46 VACANT As. Personal GIM 

47 VACANT As. Personal GIM 



48 

49 

50 

51 

52 

53 

54 

55 

56 

57 

Total, 
din care: 
ocuoate 
vacante 

VACANT 

ServiciuJ Voluntar 
VACANT pentru Situatii de 

Unzenta 
Serviciul Public 

VACANT de alimentare cu 
aoa 

VACANT 

VACANT 

VACANT 

VACANT 

VACANT 

VACANT 

VACANT 

Nr. total de Nr. total de Nr. total de Nr. total 
demnitari inalti functii de functii 

functionari publice de publice de 
publici conducere execut ie 

2 o 2 7 

2 o I 4 
o o I 3 

PRESEDINTE !}/j SEDINTA, 

Alina Jwj�-Jo· . /� 
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Nr. total 
de functii 
publice 

9 

5 
4 

Nr. total de Nr. total de 
functii functii 
contractuale contractuale 
de de executie 
conducere 

2 44 

o 29 
2 15 

As. Personal 

Sef 
serviciu 

Sef 
serviciu 

Contabil 

Casier 

Muncitor 
calificat/instalator/electrici I 

an 

Muncitor 
I 

calificat/enurare/tratare apa 
Muncitor 

I 
calificat/eourare/tratare aoa 

Muncitor 
I calificat/instalator/mecanic 

Muncitor 
I calificat/instalator/mecanic 

Nr. total de functii 
din cadrul 
autoritatii/institutiei 
publice 

57 

36 
21 

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE, 

SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI OTESANI, 

Elena-Eliodora BONDOC. 
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M/G 
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M/G 

M/G 

M/G 


